
 

 

Przemyska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 
realizuje projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich pt. 

„Nowe umiejętności – nowe perspektywy” 
W ramach projektu PARR S.A. oferuje: 
 identyfikację potrzeb Uczestnika Projektu wraz z opracowaniem Indywidualnego 

Planu Działania  
 grupowe poradnictwo zawodowe 
 bezpłatne szkolenia zawodowe połączone ze stypendium szkoleniowym 
 płatne 6-miesięczne staże zawodowe z możliwością uzyskania zatrudnienia 

WARUNKI UCZESTNICTWA 
Uczestnikiem projektu może być osoba bezrobotna, powyżej 29 roku życia (ukończone 30 
lat), zamieszkała na obszarze województwa podkarpackiego (wg Kodeksu Cywilnego), 
należąca co najmniej do jednej z poniższych grup: 
 kobiety 
 osoby w wieku od 50 roku życia 
 osoby długotrwale bezrobotne 
 osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych 

REKRUTACJA 
Formularze rekrutacyjne w ramach II naboru do projektu można składać do 12.04.2019 r. 
Dokumenty związane z udziałem w projekcie, są dostępne na stronie internetowej PARR S.A. 
www.noweperspektywy.parr.pl oraz w Biurze Projektu. 
 

PRACODAWCO, jeśli poszukujesz wykwalifikowanego stażysty zgłoś się do PARR S.A.! 
Obecnie również trwa nabór pracodawców do projektu! 

 
Korzyści dla pracodawcy: 

 6-miesięczny staż zawodowy w pełni finansowany ze środków UE 
 wynagrodzenie do 500 zł dla opiekuna stażysty 
 opłacenie badań lekarskich oraz ubezpieczenia NNW stażysty 

 

Adres Biura Projektu: 
Przemyska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. (PARR S.A.) 

ul. ks. Piotra Skargi 7/1 (pokój nr 22), 37-700 Przemyśl, 
tel. (16) 633 63 88 wew. 5, kom. (+48) 881 363 197, e-mail: noweperspektywy@parr.pl 

Budynek Biura Projektu jest dostosowany architektonicznie do osób z niepełnosprawnościami 
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